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Allegato 3 alla delibera ANAC n. 201/2022

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o organismi con funzioni analoghe

Data di svolgimento della rilevazione

Indicare la data di svolgimento della rilevazione nel formato gg/mm/aaaa.
Indicare la data di inizio e di fine della rilevazione.

La rilevazione si ¢ svolta il giorno 01/06/2022

Estensione della rilevazione (nel solo caso di amministrazioni/enti con uffici
periferici)

Indicare il numero complessivo degli uffici periferici esistenti e, se diverse,
le tipologie di uffici periferici.

Per la formazione del campione di wuffici periferici su cui effettuare la
rilevazione, indicare il criterio di selezione del campione.

Riportare 1l’elenco degli uffici periferici selezionati.

L’Universita per Stranieri di Siena non ha articolazioni organizzative autonome o uffici periferici su cui

svolgere ulteriori rilevazioni. Pertanto ¢ stata compilata solamente la griglia di rilevazione di cui all’ Allegato

2.1.A della delibera ANAC n. 201/2022.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Indicare il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione.
A titolo esemplificativo e non esaustivo, si indicano alcune modalita, non
alternative fra loro, che potrebbero essere seguite:
- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza per riscontrare 1’adempimento degli

obblighi di pubblicazione;

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di

attestazione;
- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati;
- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;
- verifica diretta sul sito istituzionale, anche attraverso 1l’utilizzo di

supporti informatici.

Come stabilito dalla delibera A.N.A.C. n. 201/2023, ai fini del controllo sull’assolvimento da parte
dell’ Ateneo, degli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale, il Nucleo di Valutazione ha svolto le
seguenti attivita:

— ha verificato ’attivita svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza per
riscontrare I’adempimento degli obblighi di pubblicazione;

— ha esaminato la documentazione e le banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

— ha effettuato la verifica diretta sul sito istituzionale, anche attraverso 1’utilizzo di supporti informatici.
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I1 Nucleo di Valutazione, sulla base dei dati forniti e del riscontro diretto sul sito istituzionale, ha potuto
constatare I’adempimento da parte dell’Ateneo degli obblighi di pubblicazione delle informazioni,
rilevandone la completezza, la chiarezza e I’aggiornamento.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Sottosezione di Amministrazione Trasparente “Consulenti e collaboratori” — “Titolari di
incarichi di collaborazione o consulenza”:

- Nell'apertura di alcuni CV dei titolari di incarichi si verifica un errore ed altri non sono
presenti;

- Con riferimento all’obbligo di cui al punto 2), si appura che i relativi dati sono contenuti nella
sottosezione “Personale” - “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non
dirigenti)” di Amministrazione Trasparente, ma riferiti agli anni 2013-2020, da aggiornare
pertanto con quelli relativi al 2021 ed al 2022;

- Con riferimento all’obbligo di cui al punto 3), si rileva che i compensi relativi alle consulenze e
collaborazioni sono riportati senza 1’evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato;

- Riguardo alle attestazioni di avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse, per alcune collaborazioni la tabella riporta l'informazione “n.d.” in
luogo dell'attestazione richiesta.

Sottosezione di Amministrazione Trasparente “Enti controllati” — “Societa partecipate”:

- Non sono presenti le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di inconferibilita ed
incompatibilita al conferimento dell’incarico. Si apprende dalla delibera del Consiglio di
Amministrazione dell’Universita per Stranieri di Siena del 17 dicembre 2021 che la
partecipazione alla Siena Italtech S.r.l. (unica societa partecipata dell’ Ateneo) cessera nell'anno
2022.

Dati che hanno ottenuto un punteggio inferiore a 3 per “Completezza del contenuto™:

Sottosezione di Amministrazione Trasparente “Consulenti e collaboratori” — “Titolari di

incarichi di collaborazione o consulenza”:

- Compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato (punteggio assegnato per “Completezza del contenuto™: 2, in quanto
manca la specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del
risultato);

- Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interesse (punteggio assegnato per “Completezza del contenuto”: 1, in quanto per alcune
collaborazioni la relativa tabella riporta I’informazione “n.d.” in luogo dell’attestazione
richiesta).

Sottosezione di Amministrazione Trasparente “Enti controllati” — “Societa partecipate”:

- Dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita al
conferimento dell’incarico.
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Eventuale documentazione da allegare
Nessuna documentazione.

Firmato digitalmente dai/lle componenti del Nucleo di Valutazione di Ateneo
Dott.ssa Emanuela Stefani — Coordinatrice — Componente esterna

Prof. Vincenzo Zampi — Componente esterno

Prof. Pietro Cataldi — Componente interno



